	Wniosek w sprawie przyznania statusu  profesora zwyczajnego    
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	DANE KANDYDATA

	IMIĘ I NAZWISKO:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	STANOWISKO:
	
	
	
	
	
	
	 

	PODSTAWA ZATRUDNIENIA: mianowanie/umowa o pracę 
	
	
	 

	ROK URODZENIA
	
	
	
	
	
	
	 

	WYDZIAŁ
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	INSTYTUT
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	KATEDRA
	 
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	ROK UZYSKANIA :
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 - STOPNIA NAUKOWEGO DOKTORA
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 - STOPNIA NAUKOWEGO DOKTORA HABILITOWANEGO 
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 - TYTUŁU  PROFESORA
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	LICZBA PUBLIKACJI
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 - ORYGINALNE NAUKOWE
	
	
	
	(         )
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 - PODRĘCZNIKI  (SKRYPTY)
	
	
	
	(         )
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 - PRZEGLĄDOWE
	
	
	
	
	(         )
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 - POPULARNO-NAUKOWE
	
	
	
	(         )
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 - KOMUNIKATY KONFERENCYJNE 
	
	
	
	(         )
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 INNE (np. HASŁA SŁOWNIKOWE, ENCYKLOPEDYCZNE, RECENZJE)
	
	(         )
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 

	w nawiasach: w tym po ostatnim awansie naukowym
	 
	 
	 
	 


	WAŻNIEJSZE PUBLIKACJE W OSTATNICH TRZECH  LATACH 
	 
	 
	 

	(podać 3-5 tytułów oraz nazwę wydawnictwa, rok wydania, liczbę stron):
	
	 

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	LICZBA WYPROMOWANYCH :
	 - LICENCJATÓW
	 
	 
	(         )
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	 - MAGISTRÓW
	
	
	(         )
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	 - DOKTORÓW
	
	
	(         )
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	w nawiasach: w tym po ostatnim awansie naukowym
	 
	 
	 
	 
	

	LICZBA DOKTORANTÓW Z OTWARTYM PRZEWODEM
	 
	 
	 
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	LICZBA RECENZJI:
	 - DOKTORSKICH
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	 - HABILITACYJNYCH
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	 
	 - PROFESORSKICH
	 
	 
	 
	 
	 
	

	UZASADNIENIE WNIOSKU O NADANIE STATUSU PROFESORA ZWYCZAJNEGO
	

	OPINIA DZIEKANA WYDZIAŁU / KIEROWNIKA OGÓLNOUNIWERSYTECKIEJ  JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ NA TEMAT GŁÓWNYCH OSIĄGNIĘĆ KANDYDATA (NAUKOWYCH, DYDAKTYCZNYCH, ORGANIZACYJNYCH  I INNYCH) - UZASADNIENIE WNIOSKU
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	KANDYDACI DO KOMISJI (WSKAZUJE DZIEKAN WYDZIAŁU / KIEROWNIK OGÓLNOUNIWERSYTECKIEJ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ 
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	PIECZĘĆ I PODPIS DZIEKANA/KIEROWNIKA 
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