..............................................................................
		    (imię i nazwisko)


..............................................................................
	(jednostka organizacyjna Uniwersytetu)


OŚWIADCZENIA
 
· O ZAPOZNANIU SIĘ Z REGULAMINEM PRACY I REGULAMINEM WYNAGRADZANIA

Oświadczam, iż zapoznałem/-am się z treścią obowiązującego:

a) Regulaminu pracy na Uniwersytecie Warszawskim - zarządzenie nr 143 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 1 października 2019 r. w sprawie Regulaminu pracy na Uniwersytecie Warszawskim (Monitor UW z 2019 r., poz. 319);
b) Regulaminu Wynagradzania na Uniwersytecie Warszawskim – zarządzenie nr 9 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 17 stycznia 2020 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania  na Uniwersytecie Warszawskim (Monitor UW z 2020 r., poz. 26). 

· O ZAPOZNANIU SIĘ Z POLITYKĄ RÓWNOŚCIOWĄ, ANTYDYSKRYMINACYJNĄ I  ANTYMOBBINGOWĄ

Oświadczam, iż zapoznałem/-am się z polityką równościową, antydyskryminacyjną i antymobbingową wprowadzoną w Uniwersytecie zarządzeniem nr 21 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 28 lutego 2024 r. w sprawie polityki przeciwdziałania nierównemu traktowaniu, dyskryminacji, mobbingowi i innym zachowaniom niepożądanym w Uniwersytecie Warszawskim (Monitor UW z 2024 r., poz. 61).
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